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Personalwechsel im HR-Management

Dkfm. Norbert Dorner (51) tbernahm die Leitung des Bereichs Human Resources in der
Allianz Gruppe in Osterreich, wo er nun fur 3200 Mitarbeiter verantwortlich zeichnet. Vor dem
Wechsel war der Betriebswirt Leiter der Landesdirektion Wien, wo ihm nun Andreas Holl (47)
nachfolgt.

Mag. Helmut Raunig (49) ist neuer Human Resources Director der Mondi Division Europe &
International mit Sitz in Wien. Der Jurist bringt in den Papier- und Verpackungskonzern
langjahrige Erfahrung im strategischen Personalmanagement ein, die er u.a. bei Unilever,
Philips und zuletzt bei der Uniga-Gruppe gesammelt hat.

Mag. Karin Scasny (47) leitet die Abteilung Human Resources des Rechtsschutz-Spezialisten
Arag Osterreich. Die Betriebswirtschaftlerin sammelte Erfahrungen in den Branchen Personal
Consulting, Finanzdienstleistung, Chemische Industrie in Osterreich und CEE und war zuletzt in
einem internationalen IT-Unternehmen als HR Group Director tatig.

Michaela FoiRner-Riegler ist die neue Human-Resources-Managerin fur Osterreich. Die
Oberosterreicherin begann ihre Karriere beim schwedischen Mdbelhaus als Verantwortliche fur
Recruiting, Training und Personalentwicklung im IKEA Einrichtungshaus Wien Nord. Danach
war sie HR-Managerin bei IKEA Salzburg.

Anne-Katrin-Seeber verantwortet seit Mitte Oktober die Personalagenden der Bosch-Gruppe
in Osterreich. Die geburtige Deutsche Gibernimmt interimistisch die Personalagenden von
Johanna Hummelbrunner, die bis Marz 2011 die HR-Geschicke fur Bosch in Russland,
Kasachstan, Weildrussland und der Ukraine leiten wird.

Maria Auer leitet die neue Stabstelle Kommunikation und Personalentwicklung der BAWAG
PSK Leasing.

Mag. Alexander Handl (45) tbernahm mit November die Leitung der Abteilung Personal in
der Generaldirektion der Generali Gruppe Osterreich. Er folgt als Leiter der Abteilung Personal
Mag. Michael Sprung, der diese Funktion im Vorjahr auf Wunsch des Vorstandes kurzfristig
interimistisch zusatzlich zu seiner Aufgabe als Leiter der Abteilung Bildung Glbernommen hatte.
Mag. Handl zeichnete bisher flr den Bereich Human Resources der Allianz Elementar
Versicherungs-Gesellschaften in Osterreich verantwortlich.

Simone Oremovic (36) ist neuer Head of Group HR und somit fur sdmtliche internationalen
Personalagenden der Mobilkom Austria Gruppe verantwortlich. Nach ihrem Studium an der
European Business School in Paris startete sie ihre Karriere als HR-Managerin bei General
Elektric in Wien. Zuletzt war sie HR Director bei der GE Money Bank Austria.

Hanna Bielawska-koc Ubernahm im Dezember die Personalagenden von JTI/Austria Tabak
Osterreich. Sie folgt in dieser Funktion Mag. Rudolf Eisenhuber nach. Bielawska-koc ist seit
2003 im Unternehmen, zu Beginn im Marketing in Polen, ab 2005 im HR Bereich.
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